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18 Οκτωβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1030 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 1310/22037/08.09.2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Παπάγου - Χολαργού, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 
της 5042/08.03.2017 απόφασης της Περιφερειάρχη Ατ¬ 
τικής περί ένταξης της πράξης «Δομή Παροχής βασικών 
Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο 
Δήμου Παπάγου - Χολαργού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014- 
2020», της 9964/09.05.2017 (ΣΟΧ2/2017) ανακοίνωσης 
του Δήμου Παπάγου - Χολαργού, η οποία ελέγχθηκε και 
εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (7916/15.05.2017), προσλαμβά¬ 
νονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, από 11.09.2017 έως 10.09.2018, με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος, 
οι κάτωθι: Για το Υποέργο 1 «Δομή Παροχής Βασικών Αγα¬ 
θών: Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Παπάγου - Χολαργού 



ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρ. 
Δυν. Ελλ. Δημοσίου 

1 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 
ΜΑΝΩΛΗ του 
Κωνσταντίνου 

ΤΕ Κοινωνικών 
λειτουργών 

7420118692/ 

07.09.2017 

2 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 
ΦΩΤΙΑΔΑΚΗ 
του Ιωάννη 

ΥΕ Βοηθητικό 
προσωπικό 

1110710111/ 

07.09.2017 


Για το Υποέργο 2 «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: 
Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Παπάγου - Χολαργού 



ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρ. 
Δυν. Ελλ. Δημοσίου 

1 

ΜΑΡΙΑΝΝΑ 

ΖΩΤΟΥτου 

Κωνσταντίνου 

ΠΕ Φαρμακο¬ 
ποιών 

4752989949/ 

07.09.2017 

2 

ΠΟΥΛΙΑ 
ΜΑΡΤΖΑΚΛΗ 
του Διονυσίου 

ΤΕ Κοινωνικών 
λειτουργών 

1283673336/ 
07.09.2017 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι 


προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Παπάγου - Χο- 
λαργού: 10011/09.05.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
76992/27766/26.09.2017) 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Μετην υπ'αρ. 216248/26-7-2017 διαπιστωτική πράξη 
Δημάρχου Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 
και 160 του ν. 3584/2007 λύεται αυτοδίκαια από 28-4-2017 
(ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ ΚΩΝ¬ 
ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του Φωτίου, κλάδου ΔΕΤΕΧΝΙΤΩΝ με βαθμό 
Α’, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1210176118/ 
03.5.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
64593/23853/26-9-2017) 

Μετην υπ'αρ. 572/19-7-2017 απόφαση Δημάρχου Πε¬ 
ντέλης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 
280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του 
ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 18-7-2017 (ημερ/ 
νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλλη¬ 
λική σχέση του υπαλλήλου ΝΙΚΟΛΑΪΔΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του 
Αβραάμ, κλάδου ΥΕ16 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΎ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, 
προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2410851105/ 
19-7-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
61967/22828/22-9-2017) 

Μετην υπ'αρ. 216230/26-7-2017 διαπιστωτική πράξη 
Δημάρχου Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 
152 και 160 του ν. 3584/2007 λύεται αυτοδίκαια από 
31-5-2017 (ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης πα¬ 
ραίτησης) η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΠΑΠΑ- 
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ΔΟ Π ΟΥΛΟΥ ΑΝΤΩΝΙΟΥ του Αθανασίου, κλάδου ΥΕ ΕΡ¬ 
ΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ με βαθμό 
Β', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1214536696/ 
01.6.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
64590/23851/26-9-2017) 

Με την υπ' αρ. 8695/20-7-2017 διαπιστωτική πράξη 
Δημάρχου Καισαριανής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και του άρθρου 
196 του ν. 3584/2007, γίνεται δεκτή η από 19-7-2017 αί¬ 
τηση παραίτησης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδι¬ 
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΚΟΥΡΤΗ ΚΥΡΙΑΚΗΣ 
του Ευαγγέλου, κλάδου ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΜΟΝΑΔΩΝ με βαθμό Δ', προκειμένου να συνταξιοδο- 
τηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9684104997/ 
20-7-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
61080/22518/22-9-2017) 

Με την υπ' αρ. 428/30-12-2016 απόφαση Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ.«ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ και 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ» που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 280 του 
ν. 3852/2010,τις διατάξεις του άρθρ.1 του ν. 4038/2012 
των άρθρων 194 και 203, έγινε δεκτή η από 15-11-2016 
αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΛΥΡΑ ΦΩΤΕΙΝΗΣ 
του Δημοσθένη, ειδικότητας ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ - ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2102100701/ 
13-4-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
61227/22585/22-9-2017) 

Με την υπ'αρ. 84619/17-7-2017 απόφαση Δημάρχου 
Λυκόβρυσης-Πεύκης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 
152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 
28/6/2017 (ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης πα¬ 
ραίτησης) η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου ΑΜΠΑ- 
ΝΟΥΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ του Γεωργίου, κλάδου ΠΕ ΟΙΚΟΝΟ¬ 
ΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6388117110/ 
19-7-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
60849/22424/22-9-2017) 

Με την υπ' αρ. 537/14-7-2017 διαπιστωτική πράξη Δη¬ 
μάρχου Φιλαδέλφειας-Χαλκηδόνος που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και 
των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτο¬ 
δίκαια από 13-7-2017 (ημερ/νία υποβολής δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησης) η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου 


ΞΥΝΟΓΑΛΑ ΧΡΥΣΟΥΑΑΣτου Γεωργίου, κλάδουΤΕ ΝΗΠΙ¬ 
ΑΓΩΓΩΝ με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1156010697/ 
14-7-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
64512/23826/26-9-2017) 

Με την υπ' αρ. 216260/26-7-2017 διαπιστωτική πράξη 
Δημάρχου Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 
152 και 160 του ν. 3584/2007 λύεται αυτοδίκαια από 
21-4-2017 (ημερομηνία υποβολής δεύτερης αίτησης πα¬ 
ραίτησης) η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΔΡΑΚΟ¬ 
ΠΟΥΛΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ ΤΕ¬ 
ΧΝΙΤΩΝ ΓΕΝΙΚΑ με βαθμό Α', λόγω παραίτησης (άνευ 
δικαιώματος σύνταξης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8711937127/28.4.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
64592/23852/26-9-2017) 

Με την υπ' αρ. οικ.30288/27-7-2017 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Περιστεριού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του αρθ. 20 του ν. 3801/2009, του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012 και του άρθρου 201 του ν. 3584/2007, 
απολύεται αυτοδίκαια ο υπάλληλος με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΑΧΙΛ- 
ΛΕΑΣ του Σταύρου, ειδικότητας ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ, από 
01-07-2017 έπειτα από την κοινοποίηση της συνταξι- 
οδότηση του από τον οικείο φορέα κύριας ασφάλισης 
(αρ. 6798/27-6-2017 απόφ. Μισθωτών -Αθηνών -Κεντρι¬ 
κού Τομέα ΕΦΚΑ). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9860571035/ 
26-07-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
64499/23817/26-9-2017) 

Με την υπ'αρ. 11468/3-7-2017 απόφαση Δημάρχου 
Ζωγράφου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
αρθ. 280 του ν. 3852/10, τις διατάξεις του άρθρ.1 του 
ν. 4038/2012 και του άρθρου 203 του ν. 3584/2007, γί¬ 
νεται δεκτή η από 30-6-2017 αίτηση παραίτησης και λύ¬ 
εται η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου με σχέση ερ¬ 
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΤΣΑΪΜΟΥ 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ Κωνσταντίνου, κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑ¬ 
ΡΙΟΤΗΤΑΣ,προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1153597100/ 
25-7-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
65178/24099/26-9-2017) 

Με την υπ'αρ. 34199/31-7-2017 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Δημάρχου Ιλίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις 
του άρθρ.1 του ν. 4038/2012 και των άρθρων 194 και 
203 του ν. 3584/2007, λύεται από 31-7-2017 (ημερ/νία 
υποβολής αίτησης παραίτησης) η υπαλληλική σχέση της 
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υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί¬ 
στου Χρόνου ΚΟΛΟΒΟΥ ΕΥΠΡΑΞΙΑΣτου Ευθυμίου, κλά¬ 
δου ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ με βαθ¬ 
μό Δ’, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5241217985/ 
01-08-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
64982/24011/27-09-2017) 

Μετην υπ'αρ. 2783/2-8-2017 απόφαση του Δημάρχου 
Ηρακλείου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου 
αρθ. 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρ.1 του 
ν. 4038/2012 και του άρθρου 196 του ν. 3584/2007, γίνε¬ 
ται δεκτή η από 31-7-2017 υπεύθυνη δήλωση παραίτη¬ 
σης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου ΜΠΑΣΟΥ ΟΛΥΜΠΙΑΣ του Αντωνίου, 
ειδικότητας ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 
με βαθμό Δ, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1061081211/ 
01-8-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
65035/24045 /27-9-2017) 

Μετην υπ'αρ. 392/19-7-2017 απόφαση του Δημάρχου 
Αγίου Δημητρίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά- 
ξειςτου αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 19-7-2017 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΚΑΡΑΤΖΑ ΣΠΥΡΙΔΩ¬ 
ΝΑ του Αντωνίου κλάδου ΔΕ 35 ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 
ΔΕΝΔΡΟΚΟΜΩΝ με βαθμό Α', προκειμένου να συντα- 
ξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1731055910/ 
19-7-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
64942/23981/27-9-2017) 

Με την 33313/2692/25.08.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατάξεις των 
άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010, λύεται αυτοδικαίως η υπαλληλική 
σχέση του μονίμου υπαλλήλου, Μιχαήλ Σμυρνιώτη του 
Ευθυμίου, κατηγορίαςΤΕ κλάδου Βιβλιοθηκονόμων, από 
16.08.2017, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης του από την υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4020818610/23.08.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
73698/26743/27. 09. 2017) 

Με την 302/10.08.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω- 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
101 και 181 του ν.3584/2007, του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και με τη 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 


ΟΤΑ Ν. Μεσσηνίας (01 /2016 πρακτικό) και του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου ΟΤΑ Ανατολικής Αττικής (05/2016 πρα¬ 
κτικό), την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/9168/03.07.2017 απόφαση 
της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, την 34946/02.12.2015 
σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Μεσσήνης, τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται ο υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, Γεώργιος Τσομπανέλλης του Βασιλείου, ειδικό¬ 
τητας ΥΕ Εργατών καθαριότητας, από το Δήμο Μεσσή¬ 
νης στο Δήμο Ωρωπού, με μεταφορά της θέσης που κα¬ 
τέχει, στην ίδια ειδικότητα, με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 
16666/10.08.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
70395/25807/27.09. 2017) 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την αριθ. 77/06-09-2017 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, 
Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας του Δήμου Χίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
186, 75 και 79 του ν. 3584/2007 την αριθ. 50/17 από¬ 
φαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των υπαλλήλων 
ΟΤΑ Ν.Χίου και τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 105 
του ν. 4483/2017, μετατάσσεται η υπάλληλος του Ν ΠΔΔ 
Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Παιδείας του Δήμου Χίου, με σχέση ερ¬ 
γασία ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Κάμπουρα 
Αργυρώ του Ιωάννη, σε άλλο κλάδο, της ίδιας εκπαιδευ¬ 
τικής κατηγορίας και συγκεκριμένα από ΔΕ Βοηθών Νο¬ 
σηλευτών σε ΔΕ Διοικητικού, με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. του ΠροϊσταμένουΤμήματοςΟικονομικής 
Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ, για την ύπαρξη της πίστωσης στον 
προϋπολογισμό έτους 2017 του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Παιδείας του Δήμου Χίου, για την μισθοδοσία της προς 
μετάταξη υπαλλήλου: 3646/06-09-2017) 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Παιδείας του Δήμου Χίου, για τον έλεγχο γνησιότητας 
των δικαιολογητικών της ανωτέρω: 3763/18-07-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
59590/28-09-2017). 

Με την αριθ. 76/06-09-2017 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, 
Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας του Δήμου Χίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
186, 75 και 79 του ν. 3584/2007 την αριθ. 51/17 από¬ 
φαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των υπαλλήλων 
ΟΤΑ Ν.Χίου και τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 105 
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του ν. 4483/2017, μετατάσσεται η υπάλληλος του ΝΠΔΔ 
Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Παιδείας του Δήμου Χίου, με σχέση ερ¬ 
γασία ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Κοντού Σο¬ 
φία του Μιχαήλ, σε άλλο κλάδο, της ίδιας εκπαιδευτικής 
κατηγορίας και συγκεκριμένα από ΠΕ Ψυχολόγων σε ΠΕ 
Διοικητικού, με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ.του ΠροϊσταμένουΤμήματος Οικονομικής 
Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ, για την ύπαρξη της πίστωσης στον 
προϋπολογισμό έτους 2017 του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Παιδείας του Δήμου Χίου, για τη μισθοδοσία της προς 
μετάταξη υπαλλήλου: 3646/06-09-2017) 

(Αριθμ. βεβ.του Προέδρου του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Παιδείας του Δήμου Χίου, για τον έλεγχο γνησιότητας 
των δικαιολογητικών της ανωτέρω: 3763/18-07-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
59591/28-09-2017). 

Με την αριθ. 78/06-09-2017 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πο¬ 
λιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείαςτου Δήμου Χίου, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 186, 
75 και και 79 του ν. 3584/2007, την αριθ. 39/17 απόφα¬ 
ση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ν.Χίου και τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 105 του ν. 
4483/17, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του ΝΠΔΔ 
Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Παιδείας του Δήμου Χίου, Τομάζου Ει¬ 
ρήνη του Ιωάννη, σε ανώτερη εκπαιδευτική βαθμίδα και 
συγκεκριμένα από τον κλάδο ΥΕ Κλητήρων-Θυρωρών, 
στον κλάδο ΔΕ Διοικητικού, της ίδιας υπηρεσίας με με¬ 
ταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. του Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομι¬ 
κής Υπηρεσίαςτου ΝΠΔΔ, για την ύπαρξη της πίστωσης 
στον προϋπολογισμό έτους 2017 του Δήμου Χίου, για 
την μισθοδοσία της προς μετάταξη υπαλλήλου: 3646/ 
06-09-2017) 

(Αριθμ. βεβ.του Προέδρου του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Παιδείας του Δήμου Χίου, για των έλεγχο γνησιότητας 
τον δικαιολογητικών της ανωτέρω: 3763/18-07-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
59592/28-09-2017). 

Μετην με αριθ. 272/08-09-2017 απόφαση του Αναπλη¬ 
ρωτή Δημάρχου Χίου Ν. Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, σε συνδυασμό μετις διατάξεις 
του άρθρου 205 του ν. 3584/2007 του άρθρου 1, παρ. 2 
του ν. 3812/2009 και της αριθ. Δ23/ΟΙΚ. 14435-1135/29- 
03-2016 κοινής υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 854/Β7 
30-03-2016), σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ενός (1) ατόμου για 
την στελέχωση του παραρτήματος για τους Ρομά στο 
πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «Κέντρο κοινότητας Δή¬ 
μου Χίου» με κωδικό ΟΠΣ 5002172 στο επιχειρησιακό 


πρόγραμμα «Βόρειο Αιγαίο 2014-2020» και κατόπιν της 
με Α.Π. 18482/02-06-2017 (Α.Δ.Α.: ΩΕΙ6ΩΗΝ-ΤΦΛ) ανα¬ 
κοίνωσης του Δήμου Χίου (ΣΟΧ 3/2017), προσλαμβάνε¬ 
ται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΩΣΤΑΡΑ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την υπογραφή 
της έως και 26-07-2018, με δυνατότητα παράτασης ή 
ανανέωσης, έως τη λήξη του προγράμματος. 

Η σύμβαση αυτή λύεται αυτοδίκαια, μετά τη λήξη του 
καθορισμένου χρόνου απασχόλησης, χωρίς η προσλαμ¬ 
βανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή. 

(Αριθμ. ορθής επανάληψης βεβ. Οικονομικής Υπηρεσί¬ 
ας Δ. Χίου για την κάλυψη της δαπάνης της πρόσληψης: 
9552/23-03-2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1510428162/08-09-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
59589/28-09-2017). 

Με την 54/05.09.2017 απόφαση του Προέδρου του Δη¬ 
μοτικού Οργανισμού Πολιτισμού-Αθλητισμού και Βρε¬ 
φονηπιακών Σταθμών Δήμου Κω, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα: με τις διατάξεις: α) των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010, β) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, γ) των 
άρθρων 14 και 21 παρ.3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, δ) της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 και 
ε) της παραγράφου 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, 
όπως ισχύει και το 15017/07.10.2013 έγγραφο του ΑΣΕΠ, 
κατόπιν της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/138/27442/11.11.2013, της 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 1/136/19443/21.08.2014 και της ΔΙΠΑ- 
ΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./102/25622/20.08.2015 εγκριτικών αποφά¬ 
σεων της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 
33/2006 ΠΥΣ όπως ισχύει, αναφορικά με την πρόσλη¬ 
ψη προσωπικού στο Δημοτικό Οργανισμό Πολιτισμού- 
Αθλητισμού και Βρεφονηπιακών Σταθμών Δήμου Κω, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμμα¬ 
τος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής 
ζωής», της ΣΟΧ 1/2013 2776/03.12.2013 ανακοίνωσης 
του Δημοτικού Οργανισμού Πολιτισμού-Αθλητισμού 
και Βρεφονηπιακών Σταθμών Δήμου Κω, η οποία ελέγ¬ 
χθηκε και εγκρίθηκε με το 20319/17.12.2013 έγγρα¬ 
φο του ΑΣΕΠ, την 6729/435/27.02.2014 απόφαση της 
Γ.Γ.Α.Δ.Α. (ΦΕΚ 383/Γ728.03.2014), την 80816/24.10.2014 
απόφαση του Γ.Γ.Α.Δ.Α. (ΦΕΚ 1524/Γ710.11.2014), την 
61773/14.09.2015 απόφαση του ασκούντο καθήκοντα 
Γ.Γ.Α.Δ.Α. (ΦΕΚ 948/Γ728.09.2015), την 54556/29.07.2016 
όμοια απόφαση (ΦΕΚ 769/Γ712.08.2016) και την 
2142/31.08.2017 υπεύθυνη δήλωση της Νικητοπούλου 
Όλγας του Αθανασίου περί παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5762109239/ 
01.09.2017), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας 
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ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, που θα διαρκέσει από την ημερομηνία πρόσληψης έως και 31.08.2018, με 
δυνατότητα ανανέωσης, η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Χατζαρούλα 

Διουνυσία-Μαρία 

Ανέστης 

8511385316/08.09.2017 

ΥΕ Καθαριστριών 


Η ως άνω σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου. 

(Αριθμός βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Προέδρου του Δημοτικού Οργανισμού Πολιτισμού-Αθλητισμού και Βρε¬ 
φονηπιακών Σταθμών Δήμου Κω: 2239/11.09.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 59407/27.09.2017) 

Με την αριθ. 77/06-09-2017 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πο¬ 
λιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας του Δήμου Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 186, 
75 και 79 του ν. 3584/2007, την αριθ. 50/17 απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των υπαλλήλων ΟΤΑ Ν.Χίου 
και τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 105 του ν. 4483/2017, μετατάσσεται η υπάλληλος του ΝΠΔΔ Κοινωνικής 
Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας του Δήμου Χίου, με σχέση εργασία ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, Μαμούνα Δέσποινα του Πέτρου, σε άλλο κλάδο, της ίδιας εκπαιδευτικής κατηγορίας και 
συγκεκριμένα από ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών σε ΔΕ Διοικητικού, με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. του Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικής Υπηρεσίας του ΝΠΔΔ, για την ύπαρξη της πίστωσης στον 
προϋπολογισμό έτους 2017 του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παι¬ 
δείας του Δήμου Χίου, για τη μισθοδοσία της προς μετάταξη υπαλλήλου: 3646/06-09-2017) 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Παιδείας του Δήμου Χίου, για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικώντης ανωτέρω: 3763/18-07-2017) 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 59588/28-09-2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ- 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθ. 1256/16518/07-09-2017 απόφαση του 
Δημάρχου Φλώρινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 203 του νόμου 3584/2007, του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014, την αριθ. 13912/15-05-2017 
απόφασητου Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-05-2017) με την οποία διορίστηκε Συντονιστής της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας ο Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου, λύεται η 
υπαλληλική σχέση, της υπαλλήλου του Δήμου Φλώρινας 
Γεωργίας Βασιλειάδου του Δημητρίου, κλάδου ΥΕ Κα¬ 
θαριστριών με βαθμό Δ και σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, από 04-09-2017 ημερομηνία 
αίτησης παραίτησης, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας από τον Δήμο Φλώ¬ 
ρινας: 17772/20-09-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1246578126/ 
07-09-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 144015/28-09-2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ- 
ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 340/29.08.2017 απόφαση του Δημάρχου Δήμου 
Σαμοθράκης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρων 58 του ν. 3852/2010, 21 του ν. 2190/1994 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν και της παρ 9 του 
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 όπως ισχύει, ανανεώνεται η 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
των κάτωθι υπαλλήλων για την υλοποίηση του Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού ΕΣΠΑ 2007-2013 Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» έως 31-8-2018, αποκλεισμένης, 
σε κάθε περίπτωση, της μετατροπής των συμβάσεων 
αυτών σε αορίστου χρόνου: 



ΟΝΟΜΑ¬ 

ΤΕΠΩΝΥ¬ 

ΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθ. βεβ. 

εγγραφής 

στο Μητρώο 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

Ελληνικού 

Δημοσίου 

1 

Λενούδια 

Μυρσίνη 

Χρυσό¬ 

στομος 

ΠΕ Ιστορίας 
Αρχαιολο¬ 
γίας 

9935288512/ 

29-08-2017 

2 

Χατέλου 

Νεκταρία 

Σάββας 

ΠΕ Νηπια¬ 
γωγών 

8144110810/ 

29-08-2017 
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3 

Γκάνη 

Βαρβάρα 

Τριαντά- 

φυλλος 

ΥΕ Καθαρι¬ 
στριών 

1185413214/ 

29-08-2017 

4 

Σαράντου 

Αικατερίνη 

Ιωάννης 

ΤΕ Βρεφο- 
νηπιοκομίας 

2127871509/ 

29-08-2017 

5 

Μαρή 

Χρυσούλα 

Στυλιανός 

ΠΕ Νηπια¬ 
γωγών 

1151039933/ 

29-08-2017 

6 

Παπαστε- 

φάνου 

Μαρίνα 

Κυριάκος 

ΠΕ Εκπαι- 
δεύτριας 

9201203225/ 

29-08-2017 


(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Σα¬ 
μοθράκης: 5147/29.08.2017 περί ύπαρξης πιστώσεων) 

(Αριθμ. απόφ. του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 19024/26.09.2017) 

Με την 342/31.8.2017 απόφαση του Δημάρχου Σαμο¬ 
θράκης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 58 του ν. 3852/2010, των άρθρων 156 και 157 του 
ν. 3584/2007 όπως ισχύουν και την 5/2/4.7.2017 από¬ 
φαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικών Υπαλ¬ 
λήλων Ν. Έβρου λύεται η υπαλληλική σχέση τηςΤσίπου 
Μαρίας του Ιωάννη του κλάδου ΥΕ Βοηθών Μαγείρων 
με βαθμό Γ’, λόγω σωματικής ανικανότητας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:6189192123/ 
31.08.2017). 

(Αριθμ. απόφ. του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης: 19240/26.09.2017). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την αριθ. 32749/08-09-2017 πράξη του Δημάρχου 
Καλαμαριάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151,152 και 160 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 του ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και 
εκείνεςτης παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α731-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου, Θε¬ 
οδώρας Φελέκη του Νικολάου, κλάδου ΔΕ Προσωπικού 
Η/Υ με βαθμό Α', την 31-08-2017, ημερομηνία υποβολής 
της δεύτερης αίτησης παραίτησης της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1210263321/ 
07-09-2017) 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 32807/08-09-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 60161 /27.09.2017) 

Με την αριθ. 4870/79714/06-09-2017 πράξη του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του 


(ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Α707- 
06-2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Βασιλείου Σταύ¬ 
ρου του Ιωάννη, κλάδου ΔΕ Οδηγών με βαθμό Α', την 
05-09-2017, λόγω παρέλευσης διμήνου από την υποβο¬ 
λή της αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8457774103/ 
06-09-2017) 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 10128/11 -08-2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 59994/27.09.2017) 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένητουΤμήματοςΤοπικής 

Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην αριθ. πρωτ. 4347/74011/14.08.2017 περίληψη 
διαπιστωτικής πράξης του Δημάρχου Θεσσαλονίκης που 
δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. 914/1720.09.2017, σύμφωνα με 
την αριθ. πρωτ. 54315/31.08.2017 απόφαση του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, 
που αφορά λύση υπαλληλικής σχέσης υπαλλήλου του 
Δήμου Θεσσαλονίκης, απαλείφεται η φράση «με απόκτη¬ 
ση δικαιώματος σύνταξης» και ως εκ τούτου διορθώνεται 
από το εσφαλμένο «...,ημερομηνία συμπλήρωσης 
του εβδομηκοστού (70ου) έτους ηλικίας με απόκτηση 
δικαιώματος σύνταξης, της ανωτέρω υπαλλήλου του 
φορέα...», 

στο ορθό «...,ημερομηνία συμπλήρωσης του εβδομη¬ 
κοστού (70ου) έτους ηλικίας της, ανωτέρω υπαλλήλου 
του φορέα...». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - 
Θράκης) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 1285/18.9.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Ναυπλιέων Ν. Αργολίδας, που εκδόθηκε αφού λή- 
φθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 του 
ν.3852/2010, β) του άρθρου 76 του ν.3584/2007 γ) του 
άρθρου 35 παρ.5 του ν.4024/2011 δ) του άρθρου 28 του 
ν.4305/2014 και ε) του άρθρου 19 παρ.3 του ν. 4440/2016 
όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 38 
παρ. 5 του ν. 4456/2017 και ακολούθως με τις διατάξεις 
του άρθρου 100 παρ. 6 του ν. 4472/2017, 2) η αριθμ. 
πρωτ. 19424/19.9.2016 αίτηση του υπαλλήλου Κάρυο- 
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φύλλη Ιωάννη του Πέτρου και 3) η σύμφωνη γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού ΟΤΑ 
Ν. Αργολίδας που διατυπώθηκε στο αριθμ. 3/30.3.2017 
(θέμα 3°) πρακτικό του, μετατάσσεται ο υπάλληλος του 
Δήμου Ναυπλιέων Καρυοφύλλης Ιωάννης του Πέτρου 
από την κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης και τον 
κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας στην ανώτερη κατη¬ 
γορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και τον κλάδο ΔΕ 
Δομικών Έργων, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει, επειδή έχει τα προβλεπόμενα από το νόμο 
προσόντα. 


(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Ναυπλιέων για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
20394/14.9.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 226931/27.9.2017)]. 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών ΠροσώπωνΤρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























